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Hi!

Recruiting
Partner

by

Für Unternehmen,
die die besten und gefragtesten
Data Experts gewinnen möchten. 

Ihre Plattform für viel mehr als bloßes Recruiting.



Gemessen an dem, was Sie als
Unternehmen tun, müsste die
Sichtbarkeit Ihres Unternehmens
für Datenexpert:innen viel
ausgeprägter sein. Gerade im
Daten- und IT-Bereich sind
Kandidat:innen so heiß umkämpft,
dass Sie ohne starke
Arbeitgebermarke Schwierigkeiten
haben, überhaupt ausreichend
Bewerbungen zu erhalten. Und
selbst wenn Sie viele Bewer-
ber:innen haben, so ist nur ein
kleiner Teil von diesen wirklich
relevant für Ihr Unternehmen.
Dadurch entstehen hohe Kosten
und enorme Zeitaufwände bei
Ihnen.

Vor diesen
Herausforderungen
stehen Sie? 
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Problem?

X

Fehlende Sichtbarkeit

Zu wenige Bewerbungen

Mangelhafte Qualität 
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Hohe Kosten04



Unsere
Schwerpunkte.
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Unfaire Vorteile!

Data Science, 
Machine Learning & KI 

Führungskräfte & 
Top-Talente

Sichtbarkeit

Wir selbst kommen aus dem
Daten-Bereich und haben mit
Data Science sowohl in der
Forschung als auch in der
Industrie viele Jahre reichhaltige
Erfahrungen gesammelt. Wir
vermitteln sehr erfolgreich “Data
Science Engineers” und können
z.B. auch im Bereich MLOps
unterstützen.
Der Großteil unserer gewon-
nenen Kandidat:innen sind
seniorige Datenexpert:innen. Oft
besetzen sie Head of Data
Science bzw. Senior / Team Lead
Positionen oder übernehmen als
Projektmanager:innen resp. Pro-
duct Owner größere Verant-
wortung in allen datennahen
Bereichen.

Unsere Kandidat:innen gehören
entweder bereits zu den Besten
in ihrem Feld oder fallen durch ein
ausgeprägtes Wachstumsden-
ken auf. Mit Hilfe unseres
Podcasts, der angeschlossenen
Community und unserem Social
Media Know-How, können wir Sie
auf dem Weg zu mehr
Sichtbarkeit als attraktiver
Arbeitgeber im Daten-Bereich
unterstützen.



Warum wir die
besten Ergebnisse
liefern!
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Unfaire Vorteile!

Wir machen Data Science seit
über 15 Jahren. Von Forschung
und Industrie bis hin zum Aufbau
von Unternehmen im Daten-
business.

Außerdem betreiben wir  einen
der führenden Podcasts im
deutschsprachigen Raum zum
Thema Data Science und KI.
Unsere Events haben Pionier-
charakter und unsere Daten
Community ist einmalig in
Deutschland. 

Gemeinsam mit Ihnen gewinnen
wir die besten Datenexpert:innen
für Ihr Unternehmen. 

Partnerschaftlich, kompetent,
schnell, unkompliziert und ziel-
gerichtet.



Wir sind das
Sprachrohr der 
Data Science Szene.
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Podcast, Events & Co.

Datenbusiness ist eine der
führenden Daten- und KI
Plattformen mit mehreren 10.000
Datenexpert:innen in Deutschland. 

Der Datenbusiness-Podcast be-
leuchtet die wichtigsten Themen
rund um Datenwertschöpfung
und Data Science Anwendungen
in der Wirtschaft mit einem Fokus
auf Künstliche Intelligenz. Co-
Host Dr. Bernard Sonnenschein
spricht dazu regelmäßig mit Top-
Führungskräften und Entschei-
der:innen aus Großunternehmen,
KMUs, Startups und Forschung.

Außerdem vernetzt Daten-
business offline auf eigenen
Events, welche Pioniercharakter
aufweisen.



Der 
Datenbusiness
Podcast.
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Unser Podcast.

Seniorige Datenexpert:innen und
Führungskräfte, die sich mit der
Veredelung von Daten beschäftigen.

Ein Netzwerk mit mehr als 10.000
Interessierten, welches stetig weiter
wächst.

ZielgruppeReichweite

Partner, Kunden & Gäste.



Eine 
einzigartige
Partnerschaft.
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Gemeinsam stark!

Zielgerichteter Content, erhöhte
Sichtbarkeit, gepaart mit unseren
bereits bestehenden, hervor-
ragenden Zugängen zu Top-
Talenten, führen zu enormer Zeit-
und Kostenersparnis und
schließlich zu besseren
Ergebnissen bei Ihnen.

Wir stehen für weit mehr als
bloßes Headhunting oder Re-
cruiting. Wir werden nicht durch
zweifelhafte oder überteuerte
Provisionen incentiviert. Statt-
dessen streben wir eine
langfristige Partnerschaft an, die
für Sie nachhaltig echte
Mehrwerte liefert. Gemeinsam
positionieren wir Ihre Arbeit-
gebermarke optimal für die
Gewinnung von Datenex-
pert:innen. 

Feststellung
Ihrer Ziele

Gemeinsame
Strategie

Passgenaue
Bewerber:innen

Fortschreitende
Zusammenarbeit

Anhaltende
Reviews



Die besten Data
Experts für Sie!
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Unser Angebot.

Starter

€6.500 /Monat

Anonyme Vorstellung von bis zu 10 wechselbereiten von uns getesteten Top-
Kandidat:innen

Sie wählen 3 Kandidat:innen für Ihre finale Runde aus.

Wir organisieren die Termine für die finalen Gespräche.

Einstündiger Strategie-Call zum Thema Recruiting im Data Umfeld. 

Vidcast (Podcast inkl. Videocontent)

Medium

€9.500 /Monat

Sie wählen 5 von 15 Top- Kandidat:innen für Ihre finale Runde aus., siehe Starter.

Zwei einstündige Strategie-Calls zum Thema Recruiting im Data Umfeld. 

Abgestimmte Werbebotschaft in einer Episode in unserem Podcast. 

Einen Gastbeitrag in unserem Karriere-Newsletter.

Vidcast (Podcast inkl. Videocontent)

Groß

€18.000 /Monat

Wir sind Ihre outgesourcte HR-Unterstützung für Datenexpert:innen 

Gemeinsam optimieren wir Content, Ads und Recruitingprozesse. 

Vollumfängliche Beratung mit ständigem Ansprechpartner

Regelmäßiger Auftritt in unserem Podcast, Newsletter und auf Events. 

Vidcast (Podcast inkl. Videocontent)



Mit uns zu den besten Data
Experts für Ihr Unternehmen.
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Hafenweg 22, 48155 Münster

+49 (0) 15678 36 32 58

info@datenbusiness.de

www.datenbusiness.de

Machen
statt
sprechen.

Kontakt.


